s

NEO VITA

CLUB NEO VITA

PREMIUM




NEO VITA

Cuando muestras audacia, conviccion y fuerza en tus
primeros 3 meses puedes ganar premios extraordinarios
para fortalecer tu desarrollo empresarial.

Sien el primer mes que te inscribiste haces una com-
pra personal de 200 puntos en una sola exhibicion...

Si en tu segundo mes haces una compra personal
acumulada de 200 puntos...

Si en tu tercer mes haces una compra personal
acumulada de 300 puntos...

NEO VITA
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. CLUB NEO VITA PREMIUM

Reclutar es el elemento clave para cons-  #ew®
truir una base sdélida, grande y fuerte.

Ahora, podras llegar mas lejos con des-

cuentos y premios que alimentan tu moti-

vacién para dar tu mejor esfuerzo.

06 *Imagen representativa, el premio puede ser diferente a lo mostrado.
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VISTETE DE EXITO

Tus habilidades empresariales te han permitido vencer
importantes retos. Una playera polo con disefio exclusivo
para NEO VITA es la insignia de quienes saben lucir el éxito.

Ademas...

iRecibe un 50 % de descuento
en tu préoxima compra personal!

DINAMICA

1. Debes tener almenos 700 puntos grupales en el primer
nivel no compactado y 2 nuevos inscritos personales
con 200 puntos (en una sola exhibicion o acumulado)
al cierre del mes en que desees iniciar la dinamica.

2. Tu estructuray tu deben mantenerse activos al menos
2 meses Mas.

3. Sialguno de tus nuevos inscritos no consume durante

uno de los meses de la dinamica, lo podras reponer
CON Un NuUevo Inscrito.
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EL LOOK
DEL TRIUNFO

Eres un empresario que ha construido su éxito con es-
fuerzo y decision. Un maletin exclusivo es justo lo que
necesitas para proyectar un nuevo look ejecutivo.

Ademas...

iRecibe un 50 % de descuento
en tu proxima compra personal!

DINAMICA

1. Deberas calificar con un volumen grupal de 1,000
puntos de tus 2 primeros niveles no compactados.
Debes tener 1 nuevo inscrito personal en tu primer
nivel y 1 nuevo inscrito en tu segundo nivel no com-
pactado, cada uno con 200 puntos (en una sola ex-
hibicion o acumulado) al cierre del mes que desees
iniciar tu dinamica.

2. Tu estructura y tu deben mantenerse activos al menos
2 meses mas.

3. Sialguno de tus nuevos inscritos no consume durante
uno de los meses de la dinamica, o podras reponer,
COoNn un nuevo inscrito.

09



CLUB NEO VITA

NEO VITA

Estimado Lider:

una meta Mas en tu carrera de
ocer tu esfuerzo, desempeﬁo v

por ello otorgamaos este
RECONOC!M\ENTO AL

Haz alcanzado
Queremos recon

12 familia NEO VITA.

Gracias Pof formar parte de
DO JUNTOS.

SEGUIMOS CRECIEN

La capacidad
de multipli
bty : plicar tus éxi
itird escalar posiciones de Iider:;cgci ©
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ES TIEMPO DE
LLEGAR MAS LEJOS

Te has convertido en alguien gue no teme dar su maximo
esfuerzo para cumplir sus metas. Un reloj, Unico en su
disefo, es el accesorio perfecto.

DINAMICA

1. Califica con 5 frontales cada uno con 200 puntos.

2. Delosfrontales, 2 deben ser nuevosinscritos personales
con compras de 200 puntos acumulados o en una sola
exhibicion.

3. Debes tener un volumen grupal no desprendido de
al menos 3,000 puntos al cierre del mes que desees
iniciar tu dinamica.

4. Mantén tu estructura, volumen e inscritos 3 meses mas.
5. Sialguno de tus nuevosinscritos no consume durante

uno de los meses de la dinamica, o podras reponer
COoN un nuevo inscrito.



PREMIUM

EMPRESARIO
EJECUTIVO
SENIOR PREMIUM

12 * Imagen representativa, el premio puede s4




NEO VITA

CONLA
TECNOLOGIA
A TU FAVOR

Has expandido las redes de tu negocio con una destreza
impresionante. Un fabuloso SmartPhone es exactamente

lo g

ue necesitas para afianzar tu liderazgo.

DINAMICA

Desarrolla un lider que genere un volumen minimo de
2,500 puntos grupales.

Produce un volumen grupal no desprendido de al me-
nos 3,000 puntos.

Tu base debe tener 5 frontales directos no compacta-
dos, de los cuales 2 de ellos deben ser nuevos inscri-
tos personales, con 200 puntos de compra cada uno
(acumulados o en una sola exhibicion) para el cierre
del mes que desees iniciar tu dinamica.

Mantén tu estructura, volumen e inscritos 3 meses mas.
Si alguno de tus nuevos inscritos no consume durante

uno de los meses de la dinamica, lo podras reponer,
COoN un nuevo inscrito.



CLUB NEO VITA

Refuerza tus habilidades directivas al du-
plicar tus estrategias de liderazgo a traveés
de otros.

14 * Imagen representativa, el premio puede ser diferente a lo mostrado.
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iLIDERAZGO
APANTALLANTE!

Tu capacidad ha nutrido a lideres que hoy vuelan por si
mismos. Queremos que sigas asi y que también te relajes
con una moderna SmartTV de 32”.

DINAMICA

Desarrolla 3 lineas de auspicio calificadas diferentes.
Si ya tienes 2 lineas, desarrolla la que te falta.

Mantén tu volumen lateral o grupal con 5 frontales
de los cuales 2 de ellos deben ser nuevos inscritos
personales con 200 puntos cada uno (en una sola
exhibicion o acumulados).

Tu volumen grupal debe ser de al menos de 2,700
puntos.

Tus lideres de primera generacion deben estar califi-
cando con al menos 2,700 puntos grupales al cierre
del mes que desees iniciar tu dinamica.

Mantén tu estructura, volumen e inscritos 3 meses mas.
Si alguno de tus nuevos inscritos no consume durante

uno de los meses de la dinamica, lo podras reponer,
CON Un NuUevo Inscrito.



TUS PRIMEROS 3

« Lapromocion “Tus primeros 3" es exclusiva para nuevos inscritos.

« Las promociones son consecutivas, es decir, es necesario, cubrir
la promocion del mes 1, para tener acceso a la del mes 2. De la
Mmisma manera, es necesario cubrir la promocion del mes 2, para
tener acceso a la del mes 3.

« La Promovita consiste en lo siguiente:

*Al comprar 100 puntos acumulables durante el mes se pueden
llevar cualquier producto a $175 pesos.

*Cada producto Promovita genera 13 puntos.
*El BYE-K es valido en “Tus primeros 3”.
PLATA PREMIUM

« La promocion de “Plata Premium” es exclusiva para Empresarios
que califican por primera vez.

« El 50 % de descuento en una compra personal equivale a 250
puntos.

« La playera vy el descuento se remitiran al Empresario en el envio

del mes siguiente, despueés de haber completado cabal y puntual-
mente esta dinamica.
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CLUB NEO VITA PREMIUM

ORO PREMIUM

« La promocion de “Oro Premium” es exclusiva para Empresarios
que califican por primera vez.

« ElI 50 % de descuento en una compra personal equivale a 250
puntos.

« El maletin y el descuento se remitiran al Empresario en el envio
del mes siguiente, después de haber completado cabal y pun-
tualmente esta dinamica.

EMPRESARIO EJECUTIVO PREMIUM

« La promocion de “Empresario Ejecutivo Premium” es exclusiva
para Empresarios que califican por primera vez.

« El reloj se remitira al Empresario en el envio del mes siguiente,
despues de haber completado cabal y puntualmente esta dina-
mica.

EMPRESARIO EJECUTIVO SENIOR PREMIUM

« La promocion de “Empresario Ejecutivo Senior Premium” es ex-
clusiva para Empresarios que califican por primera vez.

« El Smartphone se remitira al Empresario en el envio del mes si-
guiente, después de haber completado cabal y puntualmente
esta dinamica.

EMPRESARIO DIRECTIVO PREMIUM

« La promocion de “Empresario Directivo Premium” es exclusiva
para Empresarios que califican por primera vez.

« La SmartTV se remitira al Empresario en el envio del mes si-

guiente, después de haber completado cabal y puntualmente
esta dinamica.
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